
CÓDIGO DE
VESTIMENTA
FIAB 2026



Guía de Vestimenta 

1. Subcomité de Trabajo | Comité Ejecutivo
Asamblea General | Reunión Anual

53ª Asamblea General y Reunión Anual de la Federación 
Iberoamericana de Bolsas (FIAB)  

Con el propósito de procurar una experiencia cómoda y acorde con el carácter 
ejecutivo y social de la 53ª Asamblea General y Reunión Anual de la Federación 
Iberoamericana de Bolsas, agradecemos a todos los delegados y expositores tomar 
en consideración las siguientes recomendaciones de vestimenta: 

Código Business Casual. 
Hombres
Pantalón de vestir o tipo chino (no jeans), camisa de botones (con o sin corbata) y 
blazer o saco casual. 

Damas
Pantalón de vestir, falda midi o vestido de corte ejecutivo, blusa formal y calzado 
cómodo para recorridos dentro de los espacios de actividades.  

2. Eventos Sociales y Actividades de Networking

Contexto
Aplicable para el Cóctel de Bienvenida (miércoles 16 de septiembre) y el Cóctel de 
Clausura (viernes 18 de septiembre). 

Estilo
Un balance entre elegancia y comodidad, ideal para actividades de interacción y 
relacionamiento profesional.
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Código Elegant Sport.

NOTA IMPORTANTE:
El Hotel InterContinental cuenta con sistemas de aire acondicionado
en todos sus salones; se recomienda portar blazer, saco o pashmina
para mayor comodidad. 



Consideraciones Logísticas Adicionales 

Clima en San José
Clima en San José: Septiembre corresponde a la época lluviosa en Costa Rica. Las 
mañanas suelen ser cálidas y soleadas; sin embargo, es común que se presenten 
lluvias moderadas o fuertes durante las tardes y noches. Se recomienda contar con 
paraguas o impermeable para traslados cortos fuera de las instalaciones. 
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3. Cena de Gala (jueves 17 de septiembre) 

Hombres
Traje completo oscuro con corbata o corbatín.

Mujeres
Vestimenta cocktail- elegante.

Código Formal / Gala.

Para consultas adicionales,
puede comunicarse a través del correo 

electrónico info@�ab2026.com  

Más información en
www.�ab2026.com 


